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MR Zarzadzenie nr 0050.31.2011
Wéjta Gminy Chojnéw
z dnia 8 marca 2011 roku

w sprawie: Regulaminu wynagradzania za wykonywanie prac zwigzanych z Narodowym Spisem
Powszechnym Ludnosci i Mieszkain przez pracownikéw Urzedu Gminy Chojnow bedgcymi
czlonkami Gminnego Biura Spisowego

Na podstawie § 31 § 4 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 17 grudnia 2010r. w sprawie
wynagrodzenia za wykonywanie czynnosci zwigzanych z narodowym spisem powszechnym
ludnosci 1 mieszkan w 2011r. ( Dz. U. Z 2010r. Nr 239, Poz. 1595)

zarzgdzam co nastepuje:

§1
Ustanawia sie Regulamin wynagradzania za wykonywanie prac zwigzanych z Narodowym

Spisem Powszechnym Ludnosci i Mieszkan przez pracownikow Urzedu Gminy Chojnow bedacymi
cztonkami Gminnego Biura Spisowego.

§2

Zarzadzenie wchodzi z dniem podjecia.
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Chojnow
claskie Zalacznik nr | do Zarzadzenia nr 0050.31.2011
Wojta Gminy Chojnow
z dnia 8 marca 2011r.

woj. deinn

Regulamin wynagradzania za wykonywanie prac zwigzanych z Narodowym Spisem
Powszechnym Ludnosci i Mieszkan przez pracownikow Urzedu Gminy Chojnéw bedacymi
czlonkami Gminnego Biura Spisowego

Postanowienia ogélne

Art.1.

Regulamin wynagradzania okresla zasady wynagradzania za wykonywanie prac
zwigzanych z Narodowym Spisem Powszechnym Ludnos$ci 1 Mieszkan, a mianowicie miesigczne
dodatki spisowe za wykonywanie prac zwigzanych ze spisem powszechnym, nagrody za
wykonywanie prac zwigzanych ze spisem powszechnym.

Art. 2.
Postanowienia regulaminu dotyczg pracownikow Urzedu Gminy Chojndéw bedgcych
cztonkami Gminnego Biura Spisowego.

Wynagrodzenie z tytulu dodatkéw spisowych
Art. 3.
Ustala sie miesieczne stawki wynagrodzenia z tytulu dodatku spisowego dla pracownikow
bedacego czlonkami Gminnego Biura Spisowego wg ponizszej tabeli stawek wynagrodzenia
z tytutu dodatkow spisowych:

Lp. Funkcja Okres dodatku spisowego  [Kwota miesigcznego dodatku
{w miesigcach) spisowego
(w zlotych)
] Lider Gminny grudzien 2010- lipiec 2011 | 1000
2 Cztonkowie Gminnego Biura Spisowego | styczen 1412
(lacznie dla dwoch cztonkow)

Art. 4.
Platno$é¢ z tytuhn dodatkéw spisowych realizowana bedzie do 26 dnia kazdego miesigca
przez caly okres obowigzywania niniejszych dodatkow.

Wynagrodzenie z tytulu aktualizacji baz danych
Art. 5.

Stawki wynagrodzenia z tytutu aktualizacji baz danych (aktualizacji zestawien budynkow,
mieszkan i osob) dla pracownikéw bedacych czlonkami Gminnego Biura Spisowego, ustalone
zostaty przez GUS w wysokosci 0,80 gr (brutto) za pozycje.

Wynagrodzenia z tytulu wydatkéw rzeczowych
Art. 6.

Srodki na wydatki rzeczowe bedg platne w formie delegacji dla pracownikow bedacych
czlonkami Gminnego Biura Spisowego.



Wynagrodzenie z tytulu nagréd za wykonywanie prac zwiazanych ze spisem rolnym
Art. 7.

Stawki wynagrodzenia z tytulu nagrod za wykonywanie prac zwigzanych Narodowym
Spisem Powszechnym dla pracownikow bedgcych cztonkami Gminnego Biura Spisowego ustalone
zostana po otrzymaniu z Glownego Urzedu Statystycznego informacji na temat wysokosci stawek.
Przepisy koncowe

Art. 8.

Regulamin wynagradzania za wykonywanie prac zwigzanych z Narodowym Spisem
Powszechnym Ludnosci i Mieszkan w 2011lr. przez pracownikéw Urzedu Gminy Chojnow
obowigzuje przez caly okres trwania prac zwigzanych z Narodowym Spisem Powszechnym.

Art. 9.
Zmiana tresci regulaminu moze nastapi¢ w formie pisemnej, w tym samym trybie co jego
ustanowienie, badz przez wprowadzenie nowego regulaminu.




