Wéjt Gminy
Chojnéw
woj. dolnoslaskie
ZARZADZENIE NR 0050.182.2012
WOJTA GMINY CHOJNOW
Z dnia 10 sierpnia 2012 r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Systemu zatrudniania
pracownikéw na stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Chojnéw.

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U.z 2001 r. Nr 142,0 poz. 1591 z pézn. zm.} art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z
poZzn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1.
W zarzadzeniu Nr 143/09 Wéjta Gminy Chojnéw z dnia 13 lutego 2009 r. w sprawie
wprowadzenia Systemu zatrudniania pracownikéw na stanowiska urzednicze
w Urzedzie Gminy Chojnéw wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1) w§5
a) w podrozdziale ,Etapy naboru” ust. 4 otrzymuje brzmienie:
»Selekcja konicowa kandydatow, w tym:
a) punktowana rozmowa kwalifikacyjna (kazdy z czlonkéw komisji
przyznaje punkty za rozmowe kwalifikacyjna w skali 1-10 punkow),
b) punktowany test kwalifikacyjny - w miare potrzeb.”.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




