ZARZADZENIE NR 12042021
WOJTA GMINY CHOJNOW
z dnia 14 kwietnia 2021 r.

w sprawie powolania Zespolu do opracowania Strategii Rozwoju Gminy Chojnéw
na lata 2021-2028

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z pozn. zm.) oraz w zwigzku z Uchwalg Nr
XXXII1.248.2021 w sprawie przystapienia do sporzadzenia Strategii Rozwoju Gminy
Chojnéw na lata 2021-2028 oraz okreslenia szczegétowego trybu i harmonogramu
opracowania projektu strategii, w tym trybu konsultacji, zarzagdzam, co nastepuje:

§1

W zwigzku z przystgpieniem do opracowania Strategii Rozwoju gminy Chojnéw na lata
2021-2028, zwanej dalej Strategia rozwoju, powotuje si¢ Zespot ds. opracowania Strategii
rozwoju w nast¢pujacym skladzie:
1. Anna Banaszek — Kierownik Referatu Promoc;ji i Kultury — przewodniczacy,
2. Anna Fichtel - Inspektor ds. inwestycji i funduszy pomocowych — Wydziat Inwestycji
1 Infrastruktury — czlonek,
3. Karolina Zatwarnicka — Inspektor ds. kultury i rekreacji - Referat Promocji i Kultury —
czlonek,
4. Slawomir Tgcza — Inspektor ds. planowania przestrzennego - Wydziat Gospodarki,
Planowania i Ochrony Srodowiska — czlonek.

§2

1. Zadaniem Zespolu ds. opracowania Strategii rozwoju jest przygotowanie projektu
dokumentu Strategii, a w szczegdlnosci udzial w spotkaniach i warsztatach majacych na
celu okreslenie:

1) Probleméw rozwoju,

2) Wizji i misji oraz celow strategicznych,

3) Celow operacyjnych, zadan, programéw,

4) Systemu realizacji i ram finansowych,

5) Systemu monitorowania realizacji zatlozonych celow,

2. Zadaniem Zespolu ds. opracowania Strategii rozwoju jest zatwierdzenie opracowanych
strategicznych rozstrzygnig¢ zawartych w dokumencie Strategii Rozwoju Gminy
Chojnow na lata 2021 — 2028 do konsultacji spotecznych oraz projektu Strategii rozwoju
po konsultacjach spotecznych.

§3

Zobowigzuje si¢ Pracownikow Urzgdu Gminy Chojnéw oraz kierownikéw jednostek
organizacyjnych Gminy Chojnéw do merytorycznej wspdlpracy z Zespolem ds. opracowania
Strategii rozwoju, a w szczegélnosci do przekazywania niezbednych do prac nad
opracowaniem Strategii rozwoju informacji i materiatow.



§4

W czasie prac Zespohu ds. opracowania Strategii rozwoju mogg w nich bra¢ udziat niezbedni
eksperci i specjalisci oraz osoby spoza skfadu, w szczeg6lnoscei reprezentujace istotnych dla
rozwoju Gminy partneréw spoleczno — gospodarczych, zaproszeni do wspéipracy przez
Przewodniczacego Zespotu.

§5

Opracowany projekt Strategii rozwoju Gminy Chojnéw na lata 2021-2028 podlegac bedzie
zatwierdzeniu w drodze odrebnej uchwaty, przez Radg Gminy Chojnéw. Z dniem uchwalenia
Strategii rozwoju Zespot ds. opracowania Strategii rozwoju ulega rozwigzaniu.

§6

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Annie Banaszek — Kierownikowi Referatu Promocji
i Kultury.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




