» Podczas kontroli dokumenty udostepniali i udzielali wyjasnien:

e Specjalista ds. obronnych, zarzgdzania kryzysowego i obrony cywilnej pan Ireneusz
Kudelski, realizujgcy zadania obronne od 8 maja 2008 roku, zatrudniony na % etatu.
Pracownik posiada poswiadczenie bezpieczenstwa nr Pf 104/99/110PSZ/2005
upowazniajgce do dostgepu do informacji niejawnych stanowigcych tajemnice
stuzbowg na okres do 19 grudnia 2015 roku.

» Specjalista ds. obronnych pani Stanistawa Klimczuk, realizujgca zadania obronne
od kwietnia 2002 roku, zatrudniona na ¥ etatu. Pracownik posiada poswiadczenie
bezpieczenstwa nr 9/2005/P upowazniajgce do dostepu do informacji niejawnych
stanowigcych tajemnice stuzbowa na okres do 30 grudnia 2015 roku.

e W okresie od 8 sierpnia 2007 roku do 29 kwietnia 2008 roku zadania obronne
realizowat Specjalista ds. obronnych i zarzadzania kryzysowego pan Marek
Walczak.

» W wyniku przeprowadzenia czynnosci kontrolnych stwierdzono w poszczegoéinych
obszarach, co nastepuje:

1. System kierowania w gminie.

W ramach kontroli systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym w gminie,
kontrolujacy majgc na uwadze ustalenia z poprzedniej kontroli oraz na podstawie
uzyskanych informacji i po zapoznaniu si¢ z okazang dokumentacjg gtownego
stanowiska kierowania Wojta stwierdzit, co nastepuje:

W celu zapewnienia realizacji zadan, o ktérych mowa w § 8 ust. 3 rozporzgdzenia

Rady Ministréw z dnia 21 wrze$nia 2004 roku w sprawie gotowosci obronnej panstwa
(Dz. U. Nr 219, poz. 2218), zgodnie z § 7 zarzgdzenia Wojewody Dolnosigskiego nr 214
z dnia 21 listopada 2005 roku, Wojt powotat staty dyzur oraz wyznaczyt osobe
odpowiedzialng za organizacje i funkcjonowanie statego dyzuru.
Dla statego dyzuru opracowano dokumentacje zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do
zarzgdzenia Wojewody Dolnoslgskiego. Nie wszystkie osoby ze statego dyzuru Woéjta
posiadajg poswiadczenie bezpieczenistwa upowazniajgce do dostepu do informaciji
niejawnych stanowiacych tajemnice stuzbows.

Do dnia kontroli:
- Nie przygotowano regulaminu i instrukcji pracy na stanowisku kierowania.

- Nie opracowano dokumentacji zwigzanej z przemieszczeniem i zapewnieniem
warunkow funkcjonowania organu na zapasowym migjscu pracy.

- Nie podjeto dziatan, w celu zapewnienia niezaleznego zrodia zasilania w energie
elektryczng na potrzeby gtdwnego stanowiska kierowania.

2. Planowanie operacyjne.

Majgc na uwadze ustalenia z kontroli przeprowadzonej przez Dolnoslgski Urzad
Wojewodzki w marcu 2006 roku, kontrolujgcy szczegdlng uwage zwrdcit na sposob
sporzgdzenia oraz wartos¢ merytoryczng dwoéch obligatoryjnych zatgcznikoéw do planu
operacyjnego funkcjonowania gminy: ,tabeli realizacji zadan operacyjnych” oraz  kart
realizacji zadann operacyjnych”. Na podstawie oceny przediozonej dokumentacji
kontrolujgcy stwierdzit, co nastepuje:



