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WOJTA GMINY CHOJNOW
z dnia 8 lutego 2011r

w sprawie zapewnienia funkcjonowania kontroli zarzadczej w gminie Chojnow

Na podstawie art. 68 i 69 ust. 1 pkt 2 oraz art. 247 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 .
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 ze zm.) oraz § 1 pkt. 2 zatacznika nr 2 do
Regulaminu  Organizacyjnego Urzedu Gminy Chojnéw nadanego zarzadzeniem
Nr0152/5/2010 Wojta Gminy Chojnéw z dnia 29 grudnia 2010 r. w sprawie okreSkenia
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Chojndw zarzadzam, co nastepuje:

§1.
Kontrole zarzadczg w gminie Chojnéw stanowi ogot dziatan podejmowanych dla zapewnienia
realizacji celébw i zadann Gminy Chojnéw, okreslonych w nastepujacych dokumentach:
1) ustawie o samorzgdzie gminnym
2) budzecie Gminy Chojnéw wraz z planem rzeczowo-finansowym,
3) wieloletnim programie inwestycyjnym,
4) Strategii Rozwoju Gminy
w sposéb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy.

§2.

Zgodnie z art. 68 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r o finansach publicznych celem kontroli

Zarzadczej jest rozsgdne i realne zapewnienie, ze:

1) dziatania Urzedu i podleglych samorzgdowych jednostek organizacyjnych sy zgodne z
przepisami prawa oraz procedurami wewneftrznymi Urzedu oraz tych jednostek,

2) zasoby Gminy, w tym Urzedu oraz samorzgdowych jednostek organizacyjnych sg zuzywane
w sposob efektywny i oszczedny,

3) dane w sprawozdaniach sg wiarygodne i odzwierciedlajg stan faktyczny,

4) zasoby Gminy Chojnéw, w tym Urzedu oraz samorzadowych jednostek organizacyjnych sa
dostatecznie zabezpieczone,

5) w dziataniach Urzedu oraz samorzadowych jednostek organizacyjnych przestrzega sie i
promuje zasady etycznego postepowania,

6) w Urzedzie oraz samorzadowych jednostkach dziala efektywny i skuteczny system
przeptywu informacji,

7) ryzyka zwigzane z dziatalno$cig Urzedu oraz samorzadowych jednostek organizacyjnych sa
na biezaco identyfikowane i monitorowane oraz usuwane, minimalizowane lub
neutralizowane celem ciggtej poprawy procesow lub osiggania zalozonych celow.

§3.
1. Na system kontroli zarzadczej w gminie Chojnéw sktadaja sie:
1) kontrola funkcjonalna sprawowana przez Wojta Gminy, Skarbnika Gminy i Sekretarza Gminy,
2) kontrola funkcjonalna sprawowana przez naczelnikbw wydziatéw, pracownikéw
zatrudnionych na stanowiskach samodzielnych oraz pracownikéw, ktérym powierzono
realizacje okreslonych zadan,
3) kontrola sprawowana przez kierownikéw samorzadowych jednostek organizacyjnych i ich
zastepcow oraz pracownikéw, ktérym powierzono realizacje okreslonych zadan,
4) kontrola sprawowana przez giéwnych ksiggowych samorzadowych jednostek
organizacyjnych,
5) kontrola sprawowana przez Sekretarza Gminy i Skarbnika Gminy w ramach nadzoru



merytorycznego nad samorzadowymi jednostkami organizacyjnymi,
6) kontrola sprawowana przez Sekretarza Gminy i Skarbnika Gminy w zakresie realizacji zadan
Gminy wykonywanych przez osoby prawne, osoby fizyczne, fundacje i stowarzyszenia w
ramach zawartych umoéw i porozumien,
7) analiza ryzyka.

1. Trybizasady wykonywania kontroli merytorycznych - okreslaja przepisy szczegolne.

2. Zasady zarzadzania ryzykiem w Urzedzie Gminy Chojnéw okreslone s3 w odrebnym

zarzadzeniu

§4.

1) Kontrola zarzgdcza powinna by¢ realizowana zgodnie ze ,Standardami kontroli zarzadczej
dla sektora finanséw publicznych” ogtoszonych w komunikacie nr 23 Ministra Finanséw z
dnia 16 grudnia 2009r (Dz. Urz. MF Nr 15, poz. 84).

2) Kontrola zarzgdcza w Urzedzie Gminy Chojnéw oraz w samorzadowych jednostkach
organizacyjnych realizowana jest w szczeg6lnosci poprzez opracowanie, stosowanie i
ciggle doskonalenie procedur oraz uregulowan wewnetrznych w zakresie gospodarowania
Srodkami publicznymi, w tym opracowanie i stosowanie mechanizméw Kontroli operacji
gospodarczych i finansowych, ochrony zasobow, dokonywania zamoéwien publicznych.

3) Za opracowanie wewnetrznych uregulowan i procedur, o ktérych mowa w ust. 2
odpowiedzialne sg osoby kierujgce wydziatami Urzedu Gminy Chojnéw oraz kierownicy
samorzadowych jednostek organizacyjnych.

§5.

Zobowiazuje sie kierownikow samorzadowych jednostek organizacyjnych do:

1) zapewnienia funkcjonowania kontroli zarzadczej w kierowanych przez nich jednostkach
organizacyjnych oraz do biezagcego monitorowania i dokonywania - co najmniej raz w roku
- samooceny funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej, celem wydania o$wiadczenia o
stanie kontroli zarzadczej,

2) poinformowania Wéjta Gminy Chojnéw o fakcie zorganizowania i wdroZenia systemu
kontroli zarzadczej w kierowanej jednostce organizacyjnej. Wzér informacji stanowi
zalgcznik nr 1 do niniejszego postanowienia,

3) skiadania raz w roku - wedlug stanu na dzien 31 grudnia o$wiadczenia o stanie kontroli
zarzadczej w terminie do 31 stycznia roku nastepnego. Wzoér os$wiadczenia stanowi
zatgcznik nr 2 do niniejszego postanowienia.

§6.
Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej na rok 2010 sktada sie w terminie do dnia 28 lutego
2011r

§7.
Traci moc Postanowienie Nr 224/2010 Wéjta Gminy Chojnéw z dnia 23.11.2010 r. w sprawie
zapewnienia funkcjonowania kontroli zarzadczej w gminie Chojnow.

§8.

Postanowienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgeznik Nr 1

Informacja o systemie kontroli zarzadczej funkcjonujacej

(poda¢ nazwe jednostki organizacyjnej)

Informuje, ze dla zapewnienia realizacji celow i zadan jednostki w sposob zgodny z prawem, z
zachowaniem Standardéw kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych podjgte zostaly w
14 < 1 [P nizej wymienione dzialania:

Cel kontroli zarzadczej Podjete dzialania

Zgodnos¢ dzialalnosci z przepisami prawa oraz
procedurami wewnetrznymi

Skutecznosé i efektywnosé dzialan

Wiarygodno$¢ sprawozdan

Ochrona zasob6w

Przestrzeganie i promowanie zasad etycznego
postepowania

Efektywno$¢ i skutecznos¢ przeptywu
informaciji

Zarzadzanie ryzykiem

Chedriows A sosmminsmamammess. S s ki St
(podpis kierownika jednostki)
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Zatacznik ar 2

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

PV e vnunnccsossrassnrossssanmssnenssvnnsnrassssersssonssesssnacs eenssnsassnnnannesrs nsseransedestssssseass tnesttatatseriossssinserrsirnsnesoneesnnionaenens
(podaé nazwe jednostki organizacyjnej)

Zgodnie z moja wiedzg i dokonang (udokumentowang) samooceng, osSwiadezam, ze w roku
R system kontroli zarzadezej w kierowanej przez mnie jednostce organizacyjnej

dzialal prawidlowo/ nieprawidlowo*.

Nie zglaszam/zglaszam zastrzezenia dotyczace funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej.
Sq nimi:

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

(w przypadku zgloszenia zastrzezei, prosz¢ wymienié¢ powody, ktére zagrazaja wypelnieniu
zadan jednostki).

Chojrow, QDA oconmmmmmmamsmmmssmmsy Sussesssssssssssassass s A s as i
(podpis kierownika jednostki)

*wybra¢ odpowiedni wariant

mgn\Elzbieta 1 wska
RETA

INSPEKTOR
5. KADR, szx.EEN | ORGANIZAC)!

l‘tfh(;:fm é\obrzm'f (F@Z 2@/4;(74&7



